
 

 

Hausmeisterin/Hausmeister (w/m/d) 
 

in Vollzeit möglichst zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Emil-von-Behring-Gymnasium mit Sport-
anlagen in Spardorf.  
  
Das Emil-von-Behring-Gymnasium beschult ca. 1100 Schüler/innen und umfasst eine Fläche von ca. 
16.500 qm. Als weitere/r Hausmeisterin/Hausmeister (w/m/d) sind Sie für die Betreuung des gesam-
ten Objekts zuständig. 

 
Ihre Aufgaben: 
 Durchführung von Hausmeistertätigkeiten (kleinere Reparatur- 

und Instandsetzungsarbeiten) 
 Durchführung von Sicht- und Funktionskontrollen 
 Betreuung der Gebäudeleittechnik und Optimierung der gebäu-

detechnischen Anlagen (z.B. Heizung, Lüftung, stromtechni-
sche Anlagen, etc.) 

 Überwachung/Betreuung der Reinigungsleistungen, Baumaß-
nahmen und Bauunterhaltsmaßnahmen, Sicherstellung der 
Ordnung und Sauberkeit sowie der Verkehrssicherheit (z.B. 
Winterdienst) 

 Einsatz und Vertretungstätigkeiten an anderen Schulobjekten 
 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung vorzugsweise im 

Bereich Heizung, Klima, Sanitär, Metallbau oder Elektro und 
möglichst Ausübung der beruflichen Tätigkeit in den vergange-
nen Jahren 

 Führerschein Klasse B und Bereitschaft zur dienstlichen Nut-
zung des privaten Kfz 

 Technisches Grundverständnis und Freude an pragmatischen 
Lösungen 

 Eigenorganisations-, Team-, Kommunikationsfähigkeit 
 Sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen  
 Verhandlungsgeschick und Einfühlungsvermögen im Umgang 

mit jungen Menschen 
 EDV-Kenntnisse in MS-Office Anwendungen  
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  
 Bereitschaft zum Bezug der Hausmeisterwohnung auf dem 

Schulgelände (ca. 89 m², 4 Zimmer); die Hausmeisterwohnung 
kann voraussichtlich erst Anfang 2022 bezogen werden  
 

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD EG 7). 
  

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den vollständigen Unterlagen 

bis spätestens 26. September 2021. Unsere Datenschutzbedingungen und die Einverständniserklä-

rung zum Ausfüllen finden Sie auf unserer Homepage unter: www.erlangen-hoechstadt.de/aktuel-

les/karriere. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und Befähigung vorrangig berücksichtigt. 
 
Landratsamt Erlangen-Höchstadt, Sachgebiet Personal, Nägelsbachstr. 1, 91052 Erlangen,  
E-Mail: bewerbungen@erlangen-hoechstadt.de 
Ansprechpartner: Herr Schlegel, Tel. 09131/803-1170) 
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