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เอกสารชีแ้จงวา่ดว้ยหลกัสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ 
สําหรับผูอ้พยพใหมท่ีม่สีทิธเิขา้เรยีนและมพัีนธะหนา้ทีท่ีจ่ะตอ้งเขา้เรยีนในหลักสตูรนี ้ รวมทัง้ 
ชาวตา่งดา้วทีพํ่านักอาศยัระยะยาวอยูใ่นประเทศเยอรมนมีพัีนธะหนา้ทีท่ีจ่ะตอ้งเขา้เรยีนในหลักสตูร 
 
ถงึ พลเมอืงรว่มทกุทา่น 

ตามพรบ.วา่ดว้ยผูม้สีทิธพํิานักอาศัย 
ทา่นมสีทิธหิรอืถกูกําหนดใหต้อ้งเขา้เรยีนในหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการหนึง่ครัง้  

หลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการคอือะไร 

หลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการประกอบดว้ยหลักสตูรการเรยีนภาษาซึง่มชีัว่โมงเรยีน 60 
ชัว่โมง และหลักสตูรความรูท่ั้วไปซึง่มชีัว่โมงเรยีนมากกวา่ 60 ชัว่โมงเรยีน หลักสตูรการเรยีนภาษา 
ประกอบดว้ยหลักสตูรเป็นขัน้ๆ ละ 100 ชัว่โมงเรยีน   สําหรับ 300 ชัว่โมงเรยีนเรยีกวา่หลักสตูร 
ภาษาขัน้พืน้ฐาน สว่นอกี 300 ชัว่โมงเรยีนทีต่ามมาเรยีกวา่หลักสตูรภาษาขัน้เสรมิทักษะ 

ในหลักสตูรภาษาทา่นจะไดเ้รยีนคําศัพทท์ีจ่ะตอ้งใชใ้นการพดูและการเขยีนในชวีติประจําวัน 
ซึง่มทีัง้การตดิตอ่กบัเจา้หนา้ที ่การสนทนากบัเพือ่นบา้น และเพือ่นรว่มงาน การเขยีนจดหมาย 
และการกรอกแบบฟอรม์คํารอ้งตา่งๆ 

จากหลักสตูรความรูท้ัว่ไป ทา่นจะไดข้อ้มลูเรือ่งการอยูใ่นประเทศเยอรมนี ความรูเ้กีย่วกบั 
ระเบยีบขอ้บงัคับทางกฎหมาย วฒันธรรม และประวัตศิาสตรย์คุใหมข่องประเทศ 

นอกจากนีย้งัมหีลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการแบบพเิศษอกีดว้ย ตวัอยา่งเชน่ สําหรับสตร ี
บดิามารดา เยาวชน และบคุคลทีไ่มส่ามารถอา่นและเขยีนไดอ้ยา่งถกูตอ้ง หลักสตูรนีม้ชีัว่โมงเรยีน 
960 ชัว่โมงเรยีน  หากทา่นประสงคจ์ะเรยีนเร็วเป็นพเิศษ ทา่นจะเขา้เรยีนในหลักสตูรเขม้ขน้ได ้
หลักสตูรนี้มชีัว่โมงเรยีนเพยีง 430 ชัว่โมง 

สําหรับคําถามทีว่า่หลักสตูรไหนจะเหมาะกบัทา่น และทา่นควรจะเริม่ตน้ในระดบัใดกอ่นนัน้ 
ทางสถาบันทีเ่ปิดสอนจะประกาศใหท้า่นทราบจากผลการทดสอบกอ่นเริม่เรยีน 

การเขา้สอบปลายภาค 

การสอบปลายภาคประกอบดว้ยการทดสอบดา้นภาษาและการสอบในหลักสตูรความรูท้ัว่ไป  
หากทา่นพสิจูนใ์นการทดสอบดา้นภาษาใหเ้ห็นไดว้า่ทา่นมคีวามรูใ้นภาษาเยอรมันอยา่งพอเพยีงและ 
ผา่นการทดสอบในหลักสตูรความรูท่ั้วไป  
กถ็อืวา่ทา่นประสบความสําเร็จเรยีนจบหลักสตูรและทา่นจะไดรั้บ 
“ประกาศนยีบัตรจบหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ” 

หากทา่นไมผ่า่นการสอบปลายภาค ทา่นกจ็ะไดรั้บแตเ่พยีงใบรับรองผลทีไ่ดจ้ากการสอบเทา่นัน้ 

การเขา้รว่มการทดสอบปลายภาคนีไ้มม่กีารเรยีกเกบ็คา่ธรรมเนยีม 

ขอ้ดหีรอืประโยชนข์องการเขา้เรยีนในหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ 

ผูอ้พยพทีม่าจากประเทศทีม่ไิดส้งักดัอยูใ่นกลุม่สหภาพยโุรปจะตอ้งมคีณุสมบตัคิรบตามขอ้กําหนดในร
ะดบัหนึง่ หากประสงคจ์ะไดรั้บสทิธพํิานักอยูโ่ดยไมม่กีารจํากดัเวลาในประเทศเยอรมนี  
ในขอ้กําหนดตา่งๆ เหลา่นี ้ผูอ้พยพจะตอ้งมคีวามรูภ้าษาเยอรมันอยา่งเพยีงพอ 
เชน่เดยีวกนักับการมคีวามรูเ้บือ้งตน้ เกีย่วกบัระเบยีบขอ้บงัคับทางกฎหมายและสงัคม 
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อกีทัง้สภาพการใชช้วีติในประเทศเยอรมน ี 
การเรยีนสาํเร็จจบหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการนัน้ถอืไดว้า่ผูอ้พยพผูนั้น้มคีณุสมบัตคิรบ 
ตามเงือ่นไขตา่งๆ แลว้ นอก 
จากนัน้ทา่นจะมโีอกาสไดรั้บการแปลงสญัชาตเิป็นพลเมอืงชาวเยอรมันเร็วขึน้อกีดว้ย ถา้ตอ้งการ 

นอกเหนือจากนีค้วามรูภ้าษาทีไ่ดม้าจากหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการจะชว่ยใหช้วีติ 
ประจําวันในประเทศเยอรมนีงา่ยขึน้ อกีทัง้โอกาสทีจ่ะหางานทําไดก็้จะมากขึน้ดว้ย 

การลงทะเบยีนสมัครเขา้หลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ 

หากทา่นเป็นผูท้ีม่สีทิธเิขา้เรยีนหรอืมพัีนธะหนา้ทีท่ีจ่ะตอ้งเขา้เรยีนในหลกัสตูรการเรยีนการสอนแบบบู
รณาการ  ทา่นจะไดรั้บใบยนืยัน (ใบรับรองสทิธ)ิ เป็นลายลักษณ์อักษรในเรือ่งนีจ้ากเจา้หนา้ที ่
กองตา่งดา้ว หรอืจากหน่วยงานทีม่หีนา้ทีเ่กีย่วกบัเงนิสงเคราะหก์ารวา่งงาน II   
และในขณะเดยีวกนันัน้ทา่นจะไดรั้บบญัชรีายชือ่สถาบันทีเ่ปิดสอนหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณ
าการทีอ่ยูใ่กลท้ีอ่ยูข่องทา่นดว้ย 

 

โปรดลงทะเบยีนโดยเร็วทีส่ดุเทา่ทีจ่ะเป็นไปได ้และแสดงใบรับรองสทิธติอ่ทางสถาบัน 
หากวันทีร่ะบไุวใ้นใบรับรองสทิธภิายใต ้
“สทิธิใ์นการเขา้เรยีนหรอืขอ้กําหนดในการเขา้เรยีนใชไ้ดถ้งึวันที.่..” 
ทา่นจะตอ้งลงทะเบยีนเรยีนกบัสถาบันทีเ่ปิดหลกัสตูรดงักลา่วไมเ่กนิในวันทีร่ะบไุว ้

 

ทางสถาบันจะแจง้ใหท้า่นทราบวา่หลักสตูรจะเริม่ตน้ราววนัทีเ่ทา่ไร  ซึง่ไมค่วรจะเกนิสามเดอืนหลัง 
วนัทีไ่ดล้งทะเบยีนไว ้หากในระยะนีไ้มม่กีารจัดการเรยีนการสอนตามหลักสตูรเกดิขึน้ 
ทา่นจะตอ้งตดัสนิใจดว้ยตัวเองวา่ทา่นจะรอตอ่ไปหรอืจะไปลงทะเบยีนเรยีนในสถาบันแหง่อืน่ 
ในกรณีนีท้าง สถาบันจะตอ้งคนืใบรับรองสทิธใิหท้า่น 

การเขา้ชัน้เรยีนอยา่งเหมาะสม  

ทา่นจะตอ้งเขา้ชัน้เรยีนอยา่งเหมาะสมเพือ่ใหส้ามารถบรรลเุป้าหมายของการเรยีนภาษาแบบบรูณาการ
ได ้น่ันหมายความวา่ทา่นจะตอ้งเขา้ชัน้เรยีนอยา่งสมํา่เสมอและเขา้สอบวัดผลการเรยีนครัง้สดุทา้ย 
หากทา่นตอ้งการรับเบีย้เลีย้งการเดนิทางหรอืทบทวนบทเรยีนหลักสตูรการเรยีนภาษาในภายหลงั 
สถาบันจะจัดเตรยีมหนังสอืยนืยนัการเขา้รว่มชัน้เรยีนตามคํารอ้งขอของทา่น 

โดยปกตแิลว้ ทา่นจะสามารถยา้ยสถาบนัการศกึษาไดก็้ตอ่เมือ่ทา่นเรยีนจบภาคเรยีนหนึง่ๆ 
ของรายวชิานัน้แลว้เทา่นัน้  

คา่เลา่เรยีนของหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ 

ทา่นตอ้งชาํระคา่บํารงุคา่เลา่เรยีนจํานวน 1.20 ยโูรตอ่หนึง่ชัว่โมงเรยีนใหท้างสถาบัน  
ใหช้าํระเงนิคา่บํารงุนีก้อ่นการเริม่ตน้ขัน้หลักสตูรทกุๆ 100 ชัว่โมงเรยีน และกอ่นหลักสตูร 
ความรูท่ั้วไปดว้ย  หากทา่นไมม่าเขา้เรยีนทา่นจะไมไ่ดค้า่บํารงุนีค้นืสําหรับชัว่โมงทีท่า่นขาดเรยีน  
หากทา่นไมม่รีายไดเ้ป็นของตนเอง ทา่นตอ้งใหค้นทีม่หีนา้ทีส่ง่เสยีคา่เลีย้งชพีแกท่า่น 
เป็นผูช้ําระคา่บํารงุสว่นนี ้

ทางสํานักงานของสหพันธฯ์จะผอ่นผนัไมเ่กบ็คา่บํารงุจากทา่น หากเห็นวา่จะเป็นภาระทีห่นักเกนิไป 
สําหรับทา่นทีม่รีายไดน้อ้ย 
การขอยกเลกิคา่บํารงุนีท้า่นจะตอ้งทําคํารอ้งเป็นหนังสอืยืน่มาทีห่น่วยงานทอ้งถิน่ทีม่หีนา้ทีด่แูลทา่น 
(กรณุาหาดไูดใ้นบัญชทีีอ่ยู)่  
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กรณุาแนบหลักฐานการยนืยันของความจําเป็นทางการเงนิของคณุ (สําเนาของใบรับรองทีเ่กีย่วขอ้ง 
เชน่ การแจง้ถงึการเป็นผูรั้บเงนิสงเคราะหก์ารวา่งงาน II, เงนิสงเคราะหท์างสงัคม, 
เงนิสงเคราะหท์ีอ่ยูอ่าศัย, เงนิกูสํ้าหรับนักเรยีน [BAFöG], เงนิสงเคราะหบ์ตุร, เงนิสงเคราะหต์า่งๆ 
ตามพระราชบญัญัตวิา่ดว้ยเงนิสงคราะหส์ําหรับผูล้ ีภ้ยั, 
การขอยกเวน้คา่ธรรมเนยีมสถานดแูลเด็กเล็กในเวลากลางวัน, 
การยกเวน้คา่ธรรมเนียมใบอนุญาตวทิยแุละโทรทศัน ์(GEZ), ตัว๋สงัคมสงเคราะหใ์นทอ้งถิน่, และอืน่ๆ) 
โปรดยืน่ใบสมัครกอ่นคอรส์จะเริม่ตน้ขึน้โดยเร็วทีส่ดุเทา่ทีจ่ะเป็นไปได ้

หากทา่นรับเงนิสงเคราะหก์ารวา่งงาน II อยู ่และมพัีนธะผกูมัดอยูก่บัหน่วยงานทีม่หีนา้ทีใ่นเรือ่งนีว้า่ 
ทา่นตอ้งเขา้เรยีนหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ ในกรณีนีท้า่นไดรั้บการผอ่นผันไมต่อ้งเสยี 
คา่บํารงุคา่เลา่เรยีนโดยอตัโนมัตอิยูแ่ลว้  
ในกรณีนีท้า่นไมต่อ้งยืน่คํารอ้งตอ่สํานักงานภมูภิาคของสหพันธฯ์  แตอ่ยา่งใด 

การเบกิคา่ใชจ้า่ย  

ในกรณีทีท่า่นสอบวัดผลการเรยีนครัง้สดุทา้ยผา่น หลังจากวนัที ่8 ธันวาคม 2007 สํานักงานผูล้ ีภ้ยั 
และคนเขา้เมอืงจะคนืคา่ใชจ้า่ยในการเรยีนใหแ้กท่า่นเป็นจํานวน 50% ของคา่ใชจ้า่ยในการเรยีน 
ทัง้หมดทีท่า่นไดจ้า่ยไป อยา่งไรก็ตาม หากนับจากวันทีสํ่านักงานไดอ้อกใบรับรองคณุสมบตักิารเขา้ 
เรยีนจนถงึ วันสอบวัดผลครัง้สดุทา้ยมรีะยะเวลามากกวา่สองปี ทา่นจะไมส่ามารถรับเงนิสว่นนี้คนืได ้
ในการเบกิคา่ใชจ้า่ย ทา่นจะตอ้งยืน่ ใบคํารอ้งขอรับเงนิคนืทีสํ่านักงานประจําภมูภิาคในสงักดั 
สํานักงานผูล้ีภ้ยัและคนเขา้เมอืง  

คา่เดนิทาง  

ทา่นสามารถเบกิคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางตามสมควรได ้ถา้ทา่นเป็นผูท้ีไ่ดรั้บเงนิทดแทนการวา่งงาน 
ประเภท II  (Arbeitslosengeld II) 
จากสํานักงานทีเ่กีย่วขอ้งและจะตอ้งลงเรยีนในหลกัสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ 
หากสํานักงานของสหพันธ ์ไดใ้หส้ทิธคิณุไดรั้บการยกเวน้การจา่ยคา่ธรรมเนยีมการเรยีน โดยทั่วไปแลว้ 
ทา่นจะไดรั้บเบีย้เลีย้งคา่เดนิทางอกีดว้ย อยา่งไรกต็าม ทา่นจะสามารถเบกิ คา่ใชจ้า่ยสว่นน้ีได ้
ก็ตอ่เมือ่สถานทีเ่รยีนนัน้อยูห่า่งจากทีพั่กอาศัย ของทา่นเกนิกวา่ 3 กโิลเมตร ตามหลักแลว้ 
ทา่นจะสามารถเบกิเงนิ คา่เดนิทางไดเ้ฉพาะคา่เดนิทางไปยังสถาบันการศกึษา 
ทีตั่ง้อยูใ่กลท้ีพั่กอาศัยของทา่นมากทีส่ดุเทา่นัน้ กรณุาตรวจสอบกบัสถาบนัการศกึษาของทา่นเพือ่ดวูา่ 
ทา่นจําเป็นตอ้งยืน่ใบคํารอ้งเบกิคา่เดนิทางกบัสํานักงานประจําภมูภิาคในสงักดัสํานักงานผูล้ ีภ้ยัและ 
คนเขา้เมอืงหรอืไม ่

ตามหลักแลว้ ทา่นจะสามารถเบกิคา่เดนิทางไดก้ต็อ่เมือ่ทา่นไดเ้ขา้ชัน้เรยีนอยา่งเหมาะสมเทา่นัน้ 

การเรยีนรายวชิาทีส่อบไมผ่า่นซ้ํา  

ในการสอบวดัผลทางภาษาครัง้สดุทา้ย หากทา่นไมไ่ดแ้สดงใหผู้ส้อนเห็นวา่ทา่นมคีวามรูด้า้นภาษา 
เยอรมันอยา่งเพยีงพอ ทา่นสามารถเรยีนซํ้าในรายวชิานัน้ไดห้นึง่ครัง้ โดยใชเ้วลาเรยีนไดม้ากถงึ 300 
ชัว่โมง โดยมขีอ้กําหนดวา่ทา่นจะตอ้งเขา้ชัน้เรยีนอยา่งสมํา่เสมอ  

ทา่นไมจํ่าเป็นตอ้งเขา้สอบวัดความสามารถทางภาษา หากกําลงัเรยีนรายวชิาความรูภ้าษาเยอรมันอยู ่

ทา่นจะตอ้งยืน่คํารอ้งตอ่สาํนักงานทอ้งถิน่ทีเ่กีย่วขอ้งของสหพันธฯ์ เพือ่เรยีนรายวชิาทีส่อบไม ่ผา่นซ้ํา  
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คําชีแ้จงเรือ่งขอ้ผกูมัดในการเขา้เรยีน 

หากทา่นมพัีนธะอยูก่บักองตา่งดา้วหรอืกบัหน่วยงานทีม่หีนา้ทีเ่กีย่วกบัเงนิสงเคราะหก์ารวา่งงาน II 
โดยมหีนา้ทีท่ีจ่ะตอ้งเขา้เรยีนในหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ  
ทา่นจะตอ้งรบีไปลงทะเบยีนเรยีนทีส่ถาบันทีเ่ปิดสอนหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการใหเ้ร็วที่
สดุเทา่ทีจ่ะทําได ้และเขา้เรยีนในหลักสตูรอยา่งมรีะเบยีบ   

หากทา่นไมก่ระทําตาม ก็อาจจะมผีลกระทบตอ่ทา่นดังเชน่เรือ่งตอ่ไปนี ้

• อาจเป็นปัจจัยทสีง่อทิธพิลตอ่การตัดสนิตอ่อายกุารอนุญาตใหม้สีทิธพํิานักอยู ่

• หากทา่นไดร้ับเงนิจากสงัคมสงเคราะหอ์ยู ่เงนินี้อาจถกูตดัใหน้อ้ยลง 

• อาจเป็นไปไดท้ีก่องตา่งดา้วจะเรยีกใหท้า่นชาํระคา่บํารงุคา่เลา่เรยีน โดยคดิจํานวนหนึง่ยโูร 
ตอ่หนึง่ชัว่โมงเรยีนสําหรับหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการทัง้หลักสตูร 
และใหชํ้าระมาลว่งหนา้ดว้ยเงนิกอ้นเดยีว 

• อาจถกูปรับเงนิได ้

ทางสถาบันของทา่นจะทําการแจง้แกก่องตา่งดา้วหรอืกบัหน่วยงานทีม่หีนา้ทีเ่กีย่วกบัเงนิสงเคราะห ์
การวา่งงาน II 
ทราบในกรณีทีท่า่นไมเ่ขา้เรยีนในหลักสตูรการเรยีนการสอนแบบบรูณาการอยา่งมรีะเบยีบ 

เรือ่งอืน่ๆ ทีท่า่นจําเป็นตอ้งทราบ   

⇒ ทา่นสามารถขอแบบฟอรม์คํารอ้งทัง้หมดทีไ่ดก้ลา่วไวใ้นเอกสารแนะน◌าํนีจ้ากสถาบันการศกึษา 
สํานักงานคนเขา้เมอืงในพืน้ทีข่องทา่น หรอืสํานักงานประจําภมูภิาคของสหพันธฯ์ นอกจากนี ้ทา่นยัง 
สามารถรับแบบฟอรม์ดงักลา่วไดท้างเว็บไซต ์www.bamf.de 

เอกสารแนะนํานีม้ขีอ้มลูทีสํ่าคัญสําหรับการเขา้เรยีนในรายวชิาแบบบรูณาการ สถาบนัการศกึษาของ 
ทา่นจะมอบขอ้มลูรายละเอยีดเพิม่เตมิใหแ้กท่า่นตอ่ไป 

กรณุาพจิารณาขอ้เสนอของสํานักงานใหคํ้าปรกึษาคนเขา้เมอืงและสํานักงานบรกิารคนเขา้เมอืงเยาวช
น ประกอบดว้ย สํานักงานเหลา่นีจ้ะชว่ยเหลอืทา่นเกีย่วกบัการยืน่คํารอ้งตา่งๆ ตอบขอ้สงสยัหรอืแกไ้ข 
ปัญหา ใหแ้กท่า่น รวมถงึคน้หารายวชิาแบบบรูณาการใหแ้กท่า่น ทา่นสามารถคน้หาสํานักงานให ้
คําปรกึษาคนเขา้เมอืงและสํานักงานบรกิารคนเขา้เมอืงเยาวชนทีอ่ยใ่กลบ้า้นทา่นไดท้ีสํ่านักงานคนเขา้
เมอืง ในพืน้ทีข่องทา่นหรอืทางอนิเตอรเ์น็ตทีเ่ว็บไซต ์ www.bamf.de 

กรณุาจําไวว้า่ทา่นจะไมไ่ดรั้บความคุม้ครองจากประกนัอบุัตเิหตทุีกํ่าหนดตามกฎหมายขณะทีกํ่าลงัเรยี
นรายวชิาแบบบรูณาการ 

 

 

 

Field Code Changed

Field Code Changed


